Hogyan adé6zzunk 2022-ben?

Az elmult években kialakult gyakorlatnak megfeleléen idén is koézzétesziink egy
gyogyszerészeknek készitett gyorstdjékoztatot a legfontosabb 2022. évi adozdsi
szabalyokrdl. A tdjékoztato olvasdsa valamennyi gydgyszerészeknek hasznos lehet.

2021 jaliusatodl tobb olyan jogszabaly mdédosult, amelyek 2022. janudr 1-én Iéptek hatdlyba és
a gyobgyszertarakat mdkodteté vallalkozdsok esetében valtozasokat tartalmaznak. A
tdjékoztatdsban szerepelnek még korabban életbelépett jogszabdlyok is, amelyek ismerete a
vallalkozdsok mindennapi mikodéséhez, gazdalkoddasahoz nélkilézhetetlen. A tajékoztatas
nem teljeskord, els6sorban a gyégyszertarakat m(ikodtets tarsasagokat érint6 jogszabalyokat
tartalmazza.

A SZEMELY! JOVEDELEMADOROL SzOLO 1995. Evi CXVII. sz. TORVENY

— Az ad6 mértéke valtozatlanul 15%.

— A 15%-0s add mértékét kell alkalmazni az 6sszevont addalapra is, tovabba valamennyi kiilén
addz6 jovedelemre.

— A nyugdij, a GYES tovabbra is adomentes bevételnek szamit, nem adddnak &ssze az egyéb
jovedelemmel. Az 6sszevont addalap megallapitdsakor ezeket nem kell figyelembe venni.

SZJA visszatérités 2022. [560/2021.(1X.30.) Korm. rendelet]

Minden csaladi kedvezményre jogosult gyermekes sziil6nek jar az adé-visszatérités. A 2021. évi
alabbi tevékenységekbdl szarmazo adé jar vissza:

— az 6ndllé és a nem 6nallé tevékenység, valamint az egyéb jovedelem addja,

— az EKHO (egyszer(sitett kozteherviselési hozzajarulas) kétharmada,

— akatdsok (kisaddzé vallalkozdsok tételes addja) utani tételes adé negyede

legfeljebb a 2020 december havi adatok alapjan szamolt éves atlagbér addtartamaig (maximum
809.000 Ft).

A visszatérités automatikus kiutaldsa a jogosultak részére 2022. februdr 15-ig torténik.

Az egyéni vallalkozdi, 6stermeldi jovedelmet szerz6 szll6k és azok, akik az 6sszevont addalapba
tartozo jovedelmiik utdn maguk fizetik az szja-t, a bevallasukban kérhetik az add-visszatéritést.

Nem jar visszatérités a kiilon adozd jovedelmek (példaul a lakas eladdsa, osztalék, t6zsdei
nyereség) utani adébal.

Nyilatkozatot ('VISSZADO”) kellett kitdlteni 2021 december 31-ig, ha

— csaladi pétlékra jogosult, de azt nem 6 kapja és ezért nem all a NAV rendelkezésére a
kiutaldashoz sziikséges postai utaldsi cim vagy belfoldi szamlaszam,

— magzat utan jogosult varandds né vagy vele kozos haztardsban é16 hazastarsa (a NAV az 6
kiutalasukhoz sziikséges adataikat nem ismeri),



— aki rokkantsagi jaradékban részesil és év kdzben &, vagy a vele k6z6s hdaztartasban élé
hozzatartozdja érvényesiti a csaladi kedvezményt (a NAV az 6 kiutaldsukhoz sziikséges
adataikat nem ismeri),

— kisadozéként bejelentett maganszemély, ha nem kap csaladi potlékot (a NAV az &
kiutaldshoz szlikséges adatait nem ismeri),

— mashova kéri az add-visszatérités kiutalasat, mint ahova a csaladi potlékot kapja.

A ,VISSZADO” — nyilatkozat 2021 december 31-ig volt benyujthaté. Ennek elmulasztdsa esetén
a NAV nem utalja ki az add-visszatéritést 2022. februdr 15-ig el6legként. A jogosult ebben az
esetben a 21SZJA addbevalldsdban igényelheti az addvisszatéritést 2022. majus 20-ig. (A
kiszamitott visszatérités Osszegét az addbevallasi tervezet tartalmazza. Amennyiben ezzel a
maganszemély nem ért egyet, akkor a visszatéritést a bevalldasdban mddosithatja.)

2021-ben elhunyt magdnszemély esetén, amennyiben 2021. év barmely napjan jogosult volt,
vagy lett volna csaladi potlékra, hdzastarsa vagy 6rokose kérheti a NAV-tdl a visszatéritést.

Kedvezmények

— A csaladi kedvezmény tovabbra is megmarad. Ervényesitéséhez véltozatlanul nyilatkozat
szikséges. E kedvezmény egyszeres, de azt a hazastdrsak megosztva is igénybe vehetik.
Nyilatkozat nélkiil az éves addbevallasban lehet utélag érvényesiteni.

— Amennyiben a megallapitott SZJA nem ad lehet6séget a teljes kedvezmény
igénybevételére, ebben az esetben sor kerilhet a munkavallalétél levont jarulék
csOkkentésére is.

— Az addalapot csokkenté kedvezmények sorrendje:
o négy vagy tobb gyermeket nevels anyék kedvezménye (NETAK),
25 év alatti fiatalok kedvezménye,
személyi kedvezmény (egyedi méltanyossag),
els6é hazasok kedvezménye,
csaladi kedvezmény (itt az adébdl nem érvényesithetd rész a maganszemély altal
fizetett jarulékot is csdkkentheti).

@)
@)
@)
@)

— 2022. janudr 1-t6l Uj kedvezmény a 25 év alatti fiatalok kedvezménye:
o Jogosult az a maganszemély, aki a 25. életévét még nem toltotte be,
o az utolso jogosultsagi honap, amikor a maganszemély 25. életévét betolti,
o akedvezmény 6sszege addévenként legfeljebb a jogosultsagi hdnapok szamanak és
a targyévet megel6z6 év julius hdnapjara vonatkozé nemzetgazdasagi szintl bruttd
atlagkeresetének a szorzata (2022-ben havi 433.700 Ft).

— A természetbeni juttatasok két f6 csoportja (valtozas nincs 2022-t6l) a béren kivili
juttatdsok és az egyes meghatarozott juttatasok.

o Béren kivdili juttatasok,
e kizarodlag a Széchenyi-pihendkartya (SZEP-kartya) harom alszamldjara utalt
0sszeg mindsil béren kiviili juttatasnak,
e kozteher: a juttatas értéke utan 15% SZJA-t és szocialis hozzajarulasi adét
(tarsasagi ado alad tartozo addzok) vagy kisvallalati adot (kisvallalati adé
hatdlya ala tartozok) kell fizetni,
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e a SZEP-kartya 3 alszadmlajara kedvezményesen utalhaté keretdsszeg 2022.
januar 1-tél ismét az szja torvényben meghatarozottak szerint alakul (a
veszélyhelyzetre tekintettel a kedvezményesen utalhatd keretdsszeg 2021-
ben emelésre keriilt). A SZEP-kartydra adhaté munkaltatéi hozzajarulas
béren kivili juttatas keretosszege tehat: (1) szallashely alszamla esetében évi
225.000 Ft, (2) a vendéglatas-szolgaltatas alszamla esetében évi 150.000 Ft,
(3) a szabadid6 alszamla esetében évi 75.000 Ft,

e munkaviszony létesitése vagy megsz(inése esetén lgyelni kell arra, hogy a
juttatds csak idGaranyos lehet,

e a SZEP-kartya alszamlai kozotti atjarhatdsag végsSé idSpontja 2022.
szeptember 30-ig meghosszabbitdsra kertilt,

e 2022. februdr 1. és 2022. majus 31. kdzoétt mindharom SZEP-kdrtya
alszamlardl lehet hideg élelmiszert vasarolni.

o Egyes meghatarozott juttatdsok
= akozteher megallapitasanal kiilonbséget kell tenni, hogy az ad6z6 a tarsasagi
ado vagy a kisvallalati adé alanya:

e tdrsasdgi addalany esetén a kozteher a juttatas értékének 1,18-
szorosa utan 15% SZJA és 13% Szocidlis hozzajarulasi add (Osszes
kozteher a juttatas értékének 33,04%-a),

e kisvdllalati addalany esetén a kozteher a juttatds értékének 1,18-
szorosa utdn 15% SZJA és 10% kisvallalati add. Osszes kdzteher a
juttatas értékének 29,5%-a;

= egyes meghatarozott juttatdsokként addzik tovdbbra is:

e hivatali, lizleti utazdshoz kapcsolddd étkezés, mas szolgdltatads,

o cégtelefon magancélu hasznalata,

o kifizetd altal juttatott csekély értékd ajandék, ha a minimalbér 10%-
at nem haladja meg, évi 1 alkalommal,

e az lzleti ajandéknak nem minGsils, Uzletpolitikai céllal adott
juttatas, pl. logdzott tdska,

e 3 Szép kartydra adott juttatas 450.000.- Ft-ot meghaladd része,

e ingyenes vagy kedvezményes, rendezvény keretében termék vagy
szolgaltatas formajaban jelentkez6 kiadas, ahol nem allapithatd meg,
hogy ki és milyen aranyban részesiilt a szolgaltatasbdl,

e reprezentdcid. Minden esetben kerljon feltlintetésre a bizonylaton,
hogy ki vett részt az lizleti vendéglatasban,

e (izleti ajandék; itt is feltlintetésre kell, hogy keriiljon a bizonylaton az
Uzleti ajandékban részesil6 neve.

Adomentesen adhato juttatdsok

A kifizet6 altal biztositott védGoltasok adomentessége mellett adémentes a kifizet6 3ltal
barmilyen formdban biztositott jarvanyligyi sz(ir6vizsgalat, a juttatds id6pontjatdl
fuggetlendl jarvanyligyi véd6eszkozok juttatasa, (orvosi vizsgalat nem, kivéve a kotelezé
munkavallaléi, munkavédelmi vizsgalatot pl. tlidész(irés.)

Kifizet6 altal maganszemélyeknek addmentesen adhatd a sporteseményekre sz6l6
belépbjegy, bérlet, akkor, ha ez a sportrol szélé torvény hatdlya ald tartozé



sportrendezvényre szol. Utalvany nem adhaté. A juttatas értékének éves keretOsszege a
minimalbér. A konyvelésben vald elszamolashoz a kifizet6 nevére szdl6 szamla sziikséges.

— Kifizetd altal maganszemélyeknek kulturdlis rendezvényekre adhaté juttatas. Utalvany itt
sem adhatd, a kifizetés értékének felsé korlatja a minimadlbér. A kdnyvelésben vald
elszdmolashoz a kifizetd nevére sz6lé szamla sziikséges.

— Szamitogép hasznalat (munkavallalé hasznalatra kapja, nem valik a tulajdonava).

— Bolcs6dei, dvodai szolgaltatas a munkaltaté nevére sz616 szamla alapjan (ebbe beletartozik
az étkezési dij is.) Akkor is adomentesen térithetd, ha a kidllitott szdmla az érintett
munkavallaléra, tagra és nem a munkaltatd nevére szol.

— A kifizet6 dltal biztositott kerékpar magancélu hasznalata (az ingyenes kerékpar juttatasba
a javitasi, szerviz koltségek is beletartoznak.)

Egyéb SZJA-hoz kapcsolodo informaciok

- 487/2020 (XI.11.) kormanyrendelet alapjan a veszélyhelyzet ideje alatt, igazolas nélkdl,
koltségként elszamolhatd tételnek mindsil a munkaszerz6désben foglaltak szerinti
tdvmunka-végzés keretében munkat végzé munkavéllaldnak a tdvmunka-végzéssel
Osszefliggésben koltségtéritésként fizetett Osszeg, legfeljebb a minimdlbér 10% -anak
megfelel6 0sszegig (ha ez nem az egész hdnapot érinti, az érintett napokkal ardnyos rész) a
rendelet november 12-t6l hatalyos. A tdmogatds igazolas nélkil adhatd.

- Sajat gépjarmd hivatalos célud haszndlata: A jarmUvekkel kapcsolatos koltségelszamolds csak
a munkavallalé sajat tulajdonban |év6 vagy az altala lizingbe vett jarmdre alkalmazhaté.
(Sajat tulajdonunak minGsiil minden kozeli hozzatartozd tulajdondban lév6 jarmd is. A
tulajdonjog igazoldsdra és a munkaltatd esetleges felel6sségének kizardsadra a kotelezd
felelGsségbiztositas befizetését igazold szelvény szolgal.)

A KISADOZO VALLALKOZASOK TETELES ADOJAROL ES A KISVALLALATI ADOROL SzOLO 2012. Evi CXLVII.
TORVENY

Kisadozo vallalkozdsok tételes addja

Jelentds valtozasok Iéptek életbe a katas vallalkozas és a kifizet§ addzasaban 2021. januar 1-
tél. A gydgyszertari vallalkozdsok a kataval kifizet6ként kerlilnek kapcsolatba. Fontos tudni:

1. Belfoldi kifizet6 esetén nem a kata addalany, hanem a kifizetd koteles fizetni a 40%-0s adot
az aldbbiakban:
— Ha az addéévben 3 millio forintot meghaladd 6sszegl bevétel ugyanazon kifizet6tdl
szarmazik.
— Amennyiben a katas vallalkozd kapcsolt vallalkozasu kifizet6tdl részesil bevételben, a
teljes bevétel utan.

Az adodkotelezettség annak a hdnapnak a 12. napjdig keletkezik, amelyet megel6z6en a
kifizet6 a 3 millié forintos juttatasi értékhatart atlépte, majd kés6bb a tdrgyév minden olyan
hdnapjat kbvet6 hdnap 12. napjaig, amelyben a katas vallalkozas részére bevételt juttat.
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2. 2021 januar 1-t6l maganszemély kizarélag egyetlen jogviszonyaval 0sszefliggésben
jelentkezhet be kisaddzoként.

3. 2021-tél béviil a kata addalanyok és lizleti partnereik adatszolgdltatdsi és tdjékoztatdsi
kételezettsége: A kata alanya a kifizet6vel vald szerz6dés megkotésekor irasban tajékoztatni
koteles a kifizet6t arrdl, hogy kisaddzd vallalkozasnak mindsil, ha a kata jogdllasa a
kés6bbiekben megsz(inik, illetve majd a megsz(inést kovet6en Ujra létrejon, ezen tényrdl a
valtozdst megel&z8en szintén értesitenie kell a kifizet6t.

Kisvallalati ado
2022. janudr 1-tél a kisvdllalati ado mértéke az ado alapjdnak 10%-a.

A kisvallalati adé alanya mentesiil:
— atarsasagiado

— aszocidlis hozzajarulasi ado
megfizetése aldl.

Addalanyonként kell mérlegelni, hogy megéri-e attérni a tarsasagi adoérdl a kisvallalati adoéra.
Erre évkozben is lehetdség van.
2007. evi CXXVII. TORVENY Az ALTALANOS FORGALMI ADOROL

Az alanyi adomentesség hatara tovabbra is 12 M Ft.

2018. EvI LII. TGRVENY A SZOCIALIS HOZZAJARULASI ADOROL
— A sszocidlis hozzdjdrulds ado mértéke 2022. janudr 1-t6l 13%-ra csékkent.
— A szakképzési hozzdjdrulds kivezetésre kerfiilt.

— A most hatalyos szabdlyok értelmében a t6kejovedelmek (pl.: osztalék), a vallalkozasbdl
kivont jovedelmek utan szocidlis hozzajaruldsi adét kell fizetni mindaddig, amig a
természetes személy 0sszevont addalapba tartozd jovedelme és t6kejovedelme egyiittes
Osszege el nem éri a targyévi minimalbér 6sszegének 24-szeresét (2022-ben ez az 0sszeg:
4.800.000 Ft).

— Munkaviszony esetében 2020. szeptember 1-t6l a jarulékfizetés alsé hatara legaldbb a
minimalbér 30%-a (tehdt ha a havi munkabér a minimalbér 30%-a alatt van, a szocialis
hozzdajaruldsi adot akkor is legaldbb a minimalbér 30% -a utan meg kell fizetni).

A TARSADALOMBIZTOSITAS ELLATASAIRA JOGOSULTAKROL, VALAMINT EZEN ELLATASOK FEDEZETEROL SZOLO
2019. Evi CXXII. Tv.

— A tarsadalombiztositasi jarulék mértéke 18,5%. Ezzel pdrhuzamosan a csaladi
jarulékkedvezmény mértéke is 18,5%.



— Munkaviszony esetében a jarulékalap havonta legaldbb a minimalbér 30%-a (jarulékfizetés
alsoé hatara).

— Egészségligyi szolgaltatasi jarulék 2022. januar 1-t6l 8400 Ft/ho, 280 Ft/nap (koteles fizetni:
az a belfoldi magdnszemély, aki nem biztositott és egészségiigyi szolgdltatasra semmilyen
mas jogcimen nem jogosult).

— A bérminimum 2022. janudr 1-t6/ 200.000 Ft, a garantalt bérminimum 260.000 Ft.
KISKERESKEDELMI ADO
2020. Evi XLV. TV. A KISKERESKEDELMI ADOROL (2020.06.10-T6L)

Addalany a kiskereskedelmi tevékenységet végz6 szervezet, a gydgyszertarak is ebbe a korbe
tartoznak.

Addalap a kiskereskedelmi tevékenységb6l szdrmazd nettd arbevétel és a beszdllitdnak az
addz6 altal nydjtott szolgaltatasbol szarmazoé bevétel (pl. polc dij).

Az ad6 mértéke sdvosan progressziv (500 M Ft-ig 0%, 500 M Ft — 3000 M Ft-ig 0,1%, 30 Mrd Ft-
t6l 0,4% az 6sszbevétel utan).

HELYI ADOK

— A gépjarm( addval kapcsolatos kotelezettségek atkeriiltek az 6nkormanyzattél a NAV-hoz
2021. januar 1-vel.

— 2021. janudr 1-t6l nyilatkozat esetén az ipar(izési add fizetési kotelezettség az addalap 1%-
a, ez a csokkentett adémérték 2022-ben is fennmarad a kisvallalkozdsok szamara.

670/2021. (X11.2.) KORMANY RENDELET A VILLAMOSENERGIAROL 5ZOLO 2007. Evi LXXXVI. TORVENY
VESZHELYZET IDEJE ALATT TORTENG ELTERG ALKALMAZASAROL

A Kormany rendelet alapjan a mikro-, kis-, vagy kozép vallalkozdsok jogosultak a szolgaltatoval
hatdrozott idejd, 2022. junius 30-ig tartd id6szakra villamosenergia-vasarlasi szerz6dést kotni.
(,KKV-s rezsicsokkentés”). Ennek az lgymenete szolgdltatonként eltérd, ezért minden
vallalkozasnak egyénileg kell felvennie a kapcsolatot jelenlegi szolgdltatéjaval.

Természetesen tovabbi add- és jarulékszabalyok is figyelmet érdemelnek, de ezekkel most azért
nem foglalkozom kilén, mert a gydgyszertarakat mikodteté vallalkozasok gyakorlatdban
kevésbé altalanosak.

Budapest, 2022. januar 6.

Bagi Edina



